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Este documento es el resultado del proyecto Erasmus Plus
«RECONECTANDO LA EDUCACION CON LAS PERSONAS SIN
HOGAR». Este proyecto ha sido financiado con el apoyo de la
Comision Europea. Esta publicacion refleja uUnicamente las
opiniones del autor, y la Comision no se responsabiliza del uso
gue se pueda hacer de la informacion que contiene.
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INTRODUCCION

La educacion para adultos es una via ideal
para la inclusién, pero no todos tienen
acceso a ella. Para las personas sin hogar, el
acceso a la educacion formal era una utopia
debido a su situacion, pero también a las
barreras  educativas  inherentes.  Sin
embargo, en los ultimos afios el perfil de las
personas sin hogar ha cambiado, y su
renovado acceso a la educaciéon formal
podria ser una via ideal para su plena
inclusién social si se adapta a sus
necesidades.

El proyecto Erasmus+ “Reconectando la
educacion con las personas sin hogar” esta
generando un modelo innovador de
educacion para adultos especificamente
orientado al nuevo perfil de las personas sin
hogar, que les permite desarrollar una serie
de herramientas, habilidades y
autoconfianza que les conducirdn a su

reintegracion en el sistema educativo y, con

x

ello, a iniciar un proceso de inclusion social,

\

profesional y personal.
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Para garantizar que los materiales, las

metodologias, la red y los logros sigan

siendo Utiles, accesibles y adaptados a las
necesidades de las personas sin hogar a
largo plazo tras la finalizacion del proyecto,
hemos creado este PLAN DE
SOSTENIBILIDAD. El plan establece los
objetivos de sostenibilidad, las acciones a

realizar y los indicadores que permitiran el

seguimiento y la evaluacion.



OBJETIVOS

Lograr un impacto a largo plazo en los adultos
sin hogar reduciendo la estigmatizacion y la
discriminacion que sufren.

Garantizar la implementacion a largo plazo de

los resultados generados en el proyecto.

Mantener el acceso gratuito a los resultados

generados.

Garantizar la implementaciéon de una
estrategia de comunicacion interna y externa
durante al menos los proximos 3 afos
posteriores a la finalizacidon del proyecto.

Explorar otras opciones de financiacion.

Garantizar la implementacién a largo plazo de

la estrategia en entidades sociales, ONG,
asociaciones especializadas en personas sin

hogary centros de educaciéon para adultos.

Mantener la plataforma web durante al menos
los tres afios siguientes a la finalizacion del

proyecto.

Actualizar y adaptar los resultados a los

nuevos avances tecnolégicos.

Mantener y fortalecer la red internacional que
se cree en los préximos afos, promoviendo la
colaboracion transnacional en el ambito de
las personas adultas sin hogar en Europa.



ACCIONES DE
SOSTENIBILIDAD

** PARAIMPULSARLARED

CREACION DE UNA COMISION DE
SOSTENIBILIDAD.

REUNIONES VIRTUALES DE LA COMISION

Celebrar reuniones anuales virtuales de coordinacion del comité de sostenibilidad.

FIRMA DE UN ACUERDO DE SOSTENIBILIDAD

Suscribir un acuerdo de sostenibilidad que establezca el compromiso de las entidades asociadas
de mantener los resultados activos en su sitio web, asi como de llevar a cabo las acciones de

sostenibilidad durante al menos los 5 afios siguientes a la finalizacién del proyecto.



ACUERDO DE SOSTENIBILIDAD

Yo, , como representante legal de

, por la presente certifico:

1- El compromiso de la entidad de mantener los resultados
operativos y promover la sostenibilidad del proyecto
“RECONECTANDO LA EDUCACION CON LAS PERSONAS
SIN HOGAR: CAMINAR HACIA LA INCLUSION A TRAVES DE
LA EDUCACION DE ADULTOS ADAPTADA A LA REALIDAD
DE LA FALTA DE VIVIENDA” durante los 5 aflos siguientes a
la finalizacion del proyecto.

Sin nada mas que afadir,

(Nombre y apellido) Representante legal

(Entidad)




PROMOVERLA
INCLUSION DE NUEVAS
ENTIDADES

Promover la inclusion de nuevas entidades
fortaleciendo la estructura de la red con nuestros
propios recursos. Para ello, llevaremos a cabo las

siguientes acciones:

e Creacion de un documento breve y de disefio
atractivo que explique qué es la red, sus
objetivos, los beneficios que reciben los
miembros (visibilidad, recursos, colaboracion
europea, oportunidades de formacién, mayor
inclusién para sus usuarios, etc.) y los niveles

de participacion.

* Promocion de la red en congresos y reuniones

anuales.

e Enviar correos electronicos personalizados
invitando a las entidades a unirse a la red,
incluyendo el documento descrito
anteriormente y ofreciéndoles una breve

reunion en linea para explicar la propuesta.

® Creacion de un formulario de inscripcion que

se incluira en el sitio web del proyecto.




FORMULARIO DE MEMBRESIA DE LA RED

Informacion general sobre la entidad
1.Nombre de la entidad
2.Tipo de entidad:
© ONG / Asociacion
o institucién educativa (centro de educacién para adultos, universidad, etc.)
Administracion publica
Otro (especifique):
3.Pais:
4.Ciudad/Region:
B.Sitio web (si estéd disponible):
6.Correo electronico de contacto:

Motivacién y compromiso
1.¢Por qué tu organizacién desea formar parte de esta red?
2.;Qué tipo de contribucion podrias aportar a la red?
o Participar en reuniones o grupos de trabajo.
o Difundir los recursos y actividades del proyecto.
o Uso de materiales de capacitacion con los beneficiarios
o Aportar experiencia en el ambito de las personas sin hogar o la
educacion.
o Facilitar contactos en redes o administraciones.
o Otro (especifique):
3.;,Qué esperas obtener su organizacion al unirse a la red?
4.;Te gustaria tener una breve reunién para obtener mas informacién sobre la
red?
© Si, porvideollamada.

o No, por ahora no.




DiAS DE FORMACION

Realizar sesiones de capacitacion inicial para las entidades que se incorporan a la red por primera

EVENTOS, REUNIONES BILATERALES Y
CONGRETOS

Organizar eventos, reuniones bilaterales y participar en congresos educativos internacionales
como EDULEARN e INTED para promover la red. Estos congresos internacionales sobre
innovacion educativa reunen cada afno a mas de 800 expertos en educacién, docentes,
administradores, académicos, técnicos e investigadores. Ofrecen una excelente oportunidad para

dar a conocer la red y ampliar su alcance.

INTERLOCUTOR CON LAS AUTORIDADES
POLITICAS

Conviértete en un interlocutor vélido con las autoridades politicas e intégrate en FEANTSA.



** PARAMEJORARLOS

RESULTADOS

MEJORES RESULTADOS

Para mejorar continuamente los resultados,

adaptandolos a nuevos contextos.

CALENDARIO DE
ACTIVIDADES

Disefiar un calendario anual de actividades de

divulgacion, tanto en linea como presenciales.

MATERIALES DE
DIFUSION

Desarrollar nuevos materiales promocionales
(infografias, carteles, folletos, volantes..) para

aumentar la capacidad de difusion.

HOMOLOGACION R2

Obtener la certificacion R2 aprobada para
garantizar su reconocimiento e implementacion
en otros contextos de formacion.

PLATAFORMAWEB

Garantizar el mantenimiento y la actualizacion
de la plataforma web durante al menos 3 afios

después de la finalizacion del proyecto.



MANTENER ELACCESO LIBRE Y ABIERTO
ATODOS LOS MATERIALES CREADOS EN
ELPROYECTO.

SISTEMA DE RETROALIMENTACION

Establecer un sistema de retroalimentacién con los usuarios (adultos sin hogar, formadores y
docentes, trabajadores sociales y técnicos de asociaciones, ONG, etc.) para recabar sugerencias de
mejora y adaptar el contenido. Para ello, prepararemos formularios breves y claros adaptados a cada
grupo. Se han desarrollado tres tipos de formularios:

® Formulario para formadores y profesores.
® Formulario para trabajadores sociales y técnicos.

e Formulario para adultos sin hogar.



FORMULARIO PARA FORMADORES Y PROFESORES

informacion general

Pais/Institucion:

¢ Has utilizado alguno de los materiales del proyecto en tus clases?
o Si

© No (si no, aqui termina)

Evaluacién del material utilizado
¢ Qué recursos has utilizado? (Puedes seleccionar varios)
Curso de formacion para formadores
Guia metodoldgica
Recursos educativos abiertos
Plataforma web
Valora los siguientes aspectos (escala de 1= muy bajo / 5 = excelente):
o Claridad del contenido
o Aplicabilidad en el aula
o Calidad pedagdgica
o Adaptacioén al perfil del estudiante
o Utilidad de plataforma

Opinién abierta

¢ Qué fue lo que te resultd mas Util del material?

¢ Qué dificultades encontraste al implementarlo?

¢ Qué mejorarias o incluirias en futuras versiones?

¢ Te gustaria seguir recibiendo material nuevo o participar en otros cursos de

formacion?




FORMULARIO PARA TRABAJADORES SOCIALES Y
TECNICOS

Informacion general (opcional)
* Entidad:

® Puesto o funcion:

Experiencia con recursos
¢ Has utilizado los recursos del proyecto en tu intervencion social o educativa?
o Si
o No
Valora los siguientes aspectos (1 = poco util / 5 = muy util):
o Utilidad para la intervencién social
o Accesibilidad del material
o Aplicabilidad a contextos del mundo real
o Inclusiony enfoque intercultural

o Valor como herramienta de sensibilizacién

Opinién abierta

¢ Qué aspectos del material te resultaron mas utiles en su trabajo?

¢ Como reaccionaron los participantes?

¢ Qué mejoras harias para que resultara mas util en contextos sociales?

¢ Te interesaria colaborar en futuras adaptaciones o desarrollos?




FORMULARIO PARA ADULTOS SIN HOGAR

Informacion basica
¢ Has participado en alguna actividad o curso de este proyecto?
o Si

o No

Tu experiencia
¢ Te gustaron los materiales que utilizaste?
o Mucho
o Algo
o Poco
o Nada
¢ Te resultaron faciles de entender?
o Si
o Mas o menos
° No
¢ Sientes que aprendiste algo util?
o Si
o No
o No estoy seguro
¢ Te resultaron interesantes los temas?
o Si
o No

o Algunos si, otros no

Opinidén personal: ;Qué fue lo que mas te gusté del curso o la actividad?
¢Hubo algo que no entendiste o que te resulto dificil?
¢ Qué te gustaria aprender en el futuro?

¢, Te gustaria seguir participando en actividades como esta?




** PARAPOTENCIAREL

IMPACTO

MEJORADE LA
FORMACION DEL
PROFESORADO

Mejorar la formacién de profesores y formadores
para afrontar el reto de ensefiar a personas sin
hogar, llegando a mas de 125 usuarios del curso.

SOLICITUD DE PROYECTO

Solicitar al menos 3 proyectos europeos, nacionales
y regionales de continuacién que incrementen los

resultados y las areas de actuacion.

ACCIONES DEATENCION
SOCIALY EDUCATIVA

Mantener el apoyo social y educativo a las
personas sin hogar, asi como continuar sus

estudios trasladandolas a nuevas regiones.

CONCIENCIASOBRE LA
DIGITALIZACION

Promover un tercer sector y una educacién mas
conscientes de la digitalizacion y la sostenibilidad
ambiental, y capaces de fomentar la inclusion

efectiva de las personas sin hogar.

Llegar a mas de 300

usuarios en 3 anos.

POLITICAS DE
BIENESTAR

Promover iniciativas politicas de bienestar
social y educacién para abordar el problema

de la falta de vivienda.

ACUERDOS

Establecer acuerdos que integren el acceso a
la vivienda del programa "Vivienda Primero"
en el proceso de inclusién educativa

propuesto.
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INDICADORES
% RESPECTO ALARED

® QObjetivo = hasta 3 afios después

((

¢ Numero de entidades que se unen a la red cada afio. Objetivo: 35.

* Numero de paises representados en la red. Objetivo: 28

* Numero de reuniones virtuales celebradas cada afno. Objetivo 1

* Numero de eventos de difusion celebrados cada afio. Meta 1

* Numero de congresos internacionales. Objetivo 2

* Numero de contactos con autoridades politicas o federaciones. Objetivo 3
¢ Nivel de satisfaccion de las entidades en la red. Objetivo alto.

¢ (Calidad de las reuniones celebradas. Objetivo ambicioso.

¢ Nivel de satisfaccion de los participantes en los eventos. Objetivo alto.

** RESPECTOALOS
RESULTADOS

® QObjetivo = hasta 3 afios después

¢ Numero de descargas o0 accesos a los resultados en la plataforma. Objetivo: 1425
¢ Numero de actualizaciones realizadas. Objetivo 3

* Numero de actividades de difusién realizadas anualmente. Meta: 28

¢ Numero de recursos nuevos o materiales complementarios creados. Objetivo: 14
¢ Nivel de satisfaccién del usuario con los resultados. Objetivo alto

¢ Nivel de satisfaccién de los participantes en las actividades de difusion. Objetivo alto



** RESPECTOALIMPACTO

® QObjetivo = hasta 3 afios después

® Numero de usuarios. Objetivo: 300

¢ Numero de usuarios que acceden a la educacion formal. Objetivo: 150.

* Numero de usuarios que avanzan al menos 2 pasos en el modelo de intervencion. Objetivo:
210

* Numero de entidades que implementan los resultados. Objetivo: 100

* Numero de entidades que forman parte de la red. Objetivo: 35

® Numero de paises. Objetivo: 28

* Numero de profesores que han completado el curso. Objetivo: 125

¢ Nivel de mejora en la gestion internacional, medioambiental y de redes. Objetivo alto.

¢ Nivel de acceso al nuevo perfil de personas sin hogar. Objetivo alto.

¢ Tasa de supervivencia del usuario. Objetivo alto.

¢ Nivel de formacién en competencias educativas, sociales, laborales, medioambientales y
digitales. Objetivo alto.

* Nivel de mejora en su inclusion y en los valores de la UE. Objetivo alto.
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